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COMMERCIAL (H/F)

LIEU DE TRAVAIL
RUITZ

DESCRIPTIF

Pour une société spécialisée dans le prélevement et inspection par drone aquatique, PROCH EMPLOI
recherche un Commercial (H-F)

Votre mission sera de structurer une démarche commerciale auprés des acheteurs avec un objectif
principal => développer le chiffre d’affaires.

Pour cela vous devrez :

» Assurer la prospection (principalement téléphonique ; sédentaire) sur la totalité des activités de
I'entreprise (inspection et bathymétrie)

» Assurer les rendez-vous clients

» Assurer les démonstrations matérielles

» Réaliser les études de faisabilité et la rédaction des propositions

» Assurer la relation clients et prospects

» Assurer le suivi commercial

» Détecter et répondre aux marchés...

Dans le détail vos missions seront les suivantes :
- Prise de contact (téléphone, salons, mailings...)
- Suivi de la relation client,
- Rédaction des offres de prix,
- Relances de devis,
- Maitriser les différents matériels utilisés en intervention,

Vous serez formé en interne aux méthodes et produits de I'entreprise.
L’entreprise mettra a votre disposition les outils de travail tels que ; ordinateur, téléphone, logiciels...

Dans un second temps, et en fonction des déplacements a effectuer, il pourra étre envisagé la mise a
disposition d’'un véhicule.

PROFIL REQUIS

Vos atouts professionnels et personnels

Vous possédez une premiere expérience réussie sur un poste similaire

Vous étes rigoureux, autonome, possédez une aisance relationnelle interne et externe ainsi qu’un bon
esprit d’équipe.

Force de proposition pour développer le chiffre d’affaires

Accroche client (cerner son besoin, force de proposition)



CONTRAT PROPOSE

Poste principalement sédentaire avec déplacements occasionnels
Temps plein - 35 heures

Deux contrats possibles selon profil :
& CDI (période d’essai 1 mois renouvelable) — fixe + variable

& Contrat ARDAN -> formation au pilotage de projet durant 6 mois amenant a un équivalent Bac+2
avec rémunération (constituée du montant ARE + complément Ardan + éventuellement complément
entreprise). Accompagnement durant le parcours

Démarrage envisagé a partir de septembre

POUR POSTULER
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation a :

Plateforme BETHUNE - BRUAY
artoislysromane@prochemploi.fr




