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SURVEILLANT DE NUIT (H/F)

LIEU DE TRAVAIL
WITTERNESSE

DESCRIPTIF
Pour un établissement d’hébergement pour adultes handicapés et au sein de 'unité de vie comportements
défis, PROCH EMPLOI recherche un surveillant de nuit (H-F)

Cette unité prévoit 'accompagnement de 7 personnes, 6 en accueil permanent et 1 en accueil temporaire.

Sous l'autorité du cadre ressource - psychologue, le/la surveillant-e de nuit dispose de I'autonomie, de
linitiative et de la responsabilité nécessaires au bon accompagnement des personnes au sein de l'unité.

Ses missions principales seront :

- Veiller a la qualité de vie des personnes accompagnées, en lien avec les autres membres de
I'équipe pluridisciplinaire et les aidants.

- Accompagner la personne dans tous les actes de la vie quotidienne en cohérence avec ses
souhaits et son parcours de vie.

- Veiller a la sécurité des locaux, des biens et des personnes accueillies durant la nuit. ll/elle réalise
des taches de nuit (entretiens de matériels, etc) et apporte le soutien nécessaire aux personnes
accompagnées.

- Participer avec I'équipe pluridisciplinaire au processus d'évaluation des particularités de
fonctionnement des personnes, d'évaluation des actions menées dans le cadre du projet
individualisé, ainsi qu'au processus d’analyse des comportements-défis et a la mise en ceuvre du
plan d’'intervention qui en découle.

- Contribuer a I'animation d'une dynamique institutionnelle autour de la coopération.

PROFIL REQUIS

Issu(e) d’'une formation de Dipléme de surveillant de nuit avec une expérience minimum d’'un an dans
L’accompagnement des personnes en situation de handicap, présentant des troubles du spectre de 'autisme
(TSA) ou un handicap psychique ou des troubles du neurodéveloppement (TND) sévéres, et/ou dans la
gestion de comportements défis

Capacité a travailler en équipe ainsi qu’avec les partenaires.

Vous avez une sensibilisation aux outils et méthodes spécifiques a I'accompagnement d'un public présentant
des troubles du neurodéveloppement, notamment un trouble du spectre de l'autisme.

CONTRAT PROPOSE

CDI

Temps plein

Rémunération selon la convention collective.
Démarrage immédiat.



POUR POSTULER
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation a :

Plateforme BETHUNE - BRUAY
artoislysromane@prochemploi.fr




