
 

 

 

 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE - BÉT-38897 
 

CHARGÉ DE RECOUVREMENT (H/F) 

 

LIEU DE TRAVAIL 
BETHUNE 

 

DESCRIPTIF 
PROCH EMPLOI recherche un(e) Chargé(e) de recouvrement pour une étude d'huissiers de justice.  

  

Vous serez en charge la gestion de dossiers à la fois amiables mais aussi de dossiers judiciaires.  

Vous aurez la responsabilité d'un ou plusieurs portefeuilles clients et devrez réaliser, entre autres, 

l'ouverture du dossier informatique, la relance des parties, la gestion des contacts téléphoniques, la gestion 

administrative...  

En ce qui concerne les dossiers judiciaires vous aurez, en plus des tâches précédentes et dans le respect 

des procédures, la charge du dépôt des actes au tribunal, l’édition des actes après les décisions de 

justice...  

  

Dans un premier temps vous réaliserez ces tâches au sein de l'étude.   

Puis dans un second temps vous aurez la possibilité de devenir clerc significateur (au minimum trois mois 

après votre prise de fonctions de chargé(e) de recouvrement).  

Sur ce poste, en plus des missions de chargé(e) de recouvrement vous serez amené(e) à aller signifier les 

actes en main propre (rayon d'intervention Nord / Pas de Calais).  

Vous consacrerez deux jours de la semaine à ces nouvelles responsabilités en extérieur, les trois jours 

restants seront affectés à la gestion de dossiers au sein de l’étude.  

  

Vous possédez de bonnes connaissances des procédures et maîtrisez le parcours d'une décision de 

justice jusqu'à la signification de l'acte.  

Vous détenez de sérieuses bases juridiques en droit général / droit civil 

 

PROFIL REQUIS 
Vous êtes titulaire d’un Bac+3 à Bac+5 en droit civil ou droit général ou possédez une sérieuse expérience 
en recouvrement (y compris au sein d’une entreprise) 
Vous êtes à l’aise avec l’outil informatique (maîtrise du pack office) 

Vous êtes rigoureux(se), organisé(e), à l'écoute, autonome, discipliné(e), exigeant(e) et possédez une 

force de caractère 

Permis B - Voiture 

 

CONTRAT PROPOSÉ 
CDD de 6 mois avant CDI 
Temps plein 35h/semaine du lundi au vendredi 
Rémunération de base -> SMIC et pouvant aller jusque 2000€ bruts/mois selon profil et expérience 
Déplacements à prévoir si évolution sur le poste de clerc significateur, dans ce cas utilisation d’un véhicule 
de service. 
Démarrage dès que possible 
 



POUR POSTULER 
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme BéTHUNE - BRUAY 

artoislysromane@prochemploi.fr 


