
 

 

 

 

 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE BÉT-40136 
 

RESPONSABLE D'ÉQUIPE PROPRETÉ (H/F) 
 

LIEU DE TRAVAIL 
BILLY-BERCLAU 

 

DESCRIPTIF 
PROCH EMPLOI recherche un responsable d’équipe (H-F) pour une société prestataire de service 

spécialisée dans l’hygiène des locaux intervenant sur un site de production industrielle classé SEVESO. 
Rattaché à l’Inspecteur suivant la taille du chantier, vous aurez la charge d’obtenir la satisfaction du client 

et de respecter les objectifs qualitatifs, sécurité, environnement et économique du site.  

Vous intervenez sur un site sécurisé nécessitant une tenue exigée (casque, lunette, masque, gants, 

combinaison, chaussures de sécurité, bouchons oreilles et masque à cartouche pour éviter les inhalations 

des produits à base d’alcool). Vous respectez strictement les règles d’hygiène et de sécurité de 

l’entreprise. En tant que prestataire de service, vous représentez l’entreprise chez ce client et avez le sens 

de l’exigence en termes de qualité.  

 

Avant toute prise de ce poste, vous serez pendant 3 à 6 mois sur le poste d’Agent de nettoyage afin de 

vous familiariser avec votre nouvel environnement.  

 

Vos missions principales seront :   

  

Organisation du travail :  

- Connaître les postes de chaque agent de service,  

- Répartir le travail en fonction de l'état d'affectation des postes,  

- Réaffecter les personnes sur d’autres postes en cas d'impondérables,  

- Donner les instructions nécessaires aux agents de service pour le bon fonctionnement du site,  

- Préparer les produits et matériel en respectant les règles de sécurité  

- Vérifier que chaque agent de propreté avant de prendre son poste dispose de son matériel et de ses 

produits,  

-Assurer la fermeture journalière du site (écoute du personnel, enregistrer sur le cahier de liaison, 

nettoyages du matériel et local).  

  

 Contrôles :  

- Contrôle des prestations (respecter le cahier des charges, les méthodes de nettoyage, contrôler la 

propreté du site…)  

- Contrôle du personnel (Vérifier la présence du personnel - pointer les heures contractuelles et variables 

(heures complémentaires, supplémentaires, absences, surcroît de travail, formation,…)  

- Contrôles sécurité (veiller à ce que l'ensemble des salariés utilise les équipements de sécurité, contrôler 

le bon état de fonctionnement du matériel sécurité)  

- Contrôle du matériel (Le matériel doit être en parfait état, contrôler que les réparations du matériel  



- Contrôle  environnement.  

  

Communication :    

Chef d’équipe, vous assurez l’accueil des nouveaux agents et leur intégration sur le site. Vous avez le rôle 

d’intermédiaire entre l’équipe d’agents de nettoyage et la hiérarchie. Vous assurez également le relai entre 

le client et l’inspecteur (attentes, réclamations, évolution des besoins...) 

 

PROFIL REQUIS 
BAC OU EQUIVALENT Agent de propreté Hygiène avec expérience de 2 ans 

Vous avez une expérience de chef d’équipe /encadrant 

Une expérience dans le nettoyage est un +. 

Vous êtes organisé(e), sérieux, bon esprit d’équipe et vous respectez la culture et le savoir être de 

l’organisation de la structure. 

Avoir une bonne condition physique (marche de 10 à 12km/jour) 

 

CONTRAT PROPOSÉ 
CDI 
Temps plein (35 heures par semaine / Horaire de travail à définir avec l’entreprise)  
Démarrage immédiat 
Rémunération selon profil 
 
 

POUR POSTULER 
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme BéTHUNE - BRUAY 

artoislysromane@prochemploi.fr 


