
 

  

En qualité de Chargé d'Affaires (H/F) vous devrez gérer des projets 
d'aménagement intérieurs sur la région des Hauts de France. 
Vous êtes reconnu pour votre expertise technique et votre sens commercial qui 
vous permettront de piloter vos affaires de la prospection à la livraison en 
garantissant qualité, délais et rentabilité. 
 
Vos missions dans le détail : 
 

En véritable chef d’orchestre de vos projets, vous prenez en charge l’ensemble 
du processus : 
 

• Développement commercial : prospection, réponse aux appels d’offres, 
négociation et fidélisation client. 
 

• Étude et chiffrage : analyse des dossiers techniques, réalisation des métrés et 
devis, garantie de la marge prévisionnelle. 
 

• Suivi de projet : coordination des équipes internes et sous-traitants, gestion 
du planning, des approvisionnements, et respect des normes 
qualité/sécurité. 
 

• Suivi financier : pilotage de la rentabilité, élaboration des situations de 
travaux, gestion des règlements. 
 

• Livraison : accompagnement du client jusqu’à la réception finale et clôture 
administrative du chantier. 
 
 
Votre Profil : 
 

•  Expérience confirmée en chargé d'affaires ou en gestion de projets dans le 
second œuvre ou l’agencement intérieur.  
 

•  Maîtrise du chiffrage, du pilotage de chantier, des outils bureautiques et 
idéalement d’un ERP 
•  en  

PROCH’EMPLOI - RECHERCHE 

H / F H / F 

•  Fleurbaix  

•  CDI  

•  Statut cadre 

•  Rémunération de 41 
à 45K€ brut/an sur 
12,5 mois 

•  Primes vacances 
Eté/Noël 

•  Tickets restaurant 

•  Intéressement 

•  Mutuelle 

•  Comité d’entreprise 

•  Véhicule de service, 
ordinateur et 
téléphone portable 

•  Déplacements sur 
chantiers Région 
Hauts de France (un 
secteur sera défini) 

 

CHARGÉ D’AFFAIRES 
PROCH'EMPLOI recherche un Chargé d'Affaires (H/F) pour une entreprise 

créée depuis plus de 15 ans et spécialisée dans l’agencement et 

l’aménagement des espaces de bureaux. 

Reconnue pour l’engagement de ses équipes et la diversité de ses 

chantiers cette société s’est imposée comme un acteur reconnu grâce à 

son concept de cloisons amovibles en aluminium et son expertise en 

macro-lots d’aménagement intérieur (cloisons, menuiseries, plafonds, 

plâtrerie, …) 

MissionMission

LIEU DE TRAVAIL 

CONTRAT 

Mission



 
PROCH’EMPLOI - RECHERCHE 

Mission

•  Expérience confirmée 
sur un poste similaire 
ou en qualité de 
conducteur de travaux 
– chef de chantier 
(agencement / 
plâtrerie) 

•  Maîtrise du chiffrage, 
pilotage de chantier 

•  Maîtrise des outils 
bureautiques 
(idéalement ERP) 

•  Permis B 

Pour postuler : 

artoislysromane@prochemploi.fr avec la référence : BET 46018 

•  Capacité à négocier, gérer plusieurs dossiers simultanément et travailler en 
mode projet.  
 

•  Qualités attendues : rigueur, esprit d’analyse, sens de l’organisation, 
autonomie, et excellent relationnel.  
 

•  Goût du terrain et du travail équipe pluridisciplinaire 
 
 
Les plus : 
 

Vous travaillerez dans un environnement stimulant, à taille humaine, sur des 
projets techniques ambitieux et variés.  
Le tout dans une culture d’entreprise basées sur la confiance, la responsabilité 
et la qualité. 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

PROFIL 


