
TECHNI 

  

Votre mission principale est la mise en place, l’accompagnement et la 

coordination des parcours d’accès et de maintien dans l’emploi des 

personnes en situation de handicap (moteur et sensoriel, mental, 

psychique, autisme…) vers les entreprises. Véritable accompagnant 

« proactif » (job-coach et coordinateur) pour l’insertion en milieu ordinaire 

des travailleurs handicapés, vos missions sont : 

- Élaborer et mettre en œuvre une démarche spécifique à l’insertion 
professionnelle de l’ESAT. 

- Prospecter le tissu local de l’emploi (entreprises, service public de l’emploi…). 

- Accompagner les travailleurs en situation de handicap dans leur projet 
professionnel jusqu’à la conclusion du contrat de travail. 

- Accompagner les employeurs pour le maintien et l’adaptation de l’emploi des 
personnes en situation de handicap. 

- Assurer le suivi des personnes sorties en entreprise. 

- Animer des modules/ateliers de formation au projet professionnel. 

 

PROCH’EMPLOI - RECHERCHE 

H / F 

•  Béthune 

•  CDD 
remplacement  

•  Temps plein 

•  Démarrage 
immédiat 

•  Rémunération 
2193€ Brut/mois 

•  Du L au J : 8h-12h/ 
13h15-16h30  
V : 8h – 12h 

•  Bac +2 en insertion 
professionnelle 

•  Expérience 
minimum de 2 ans 
sur un poste 
similaire 

•  Permis B 

CHARGÉ 
D’INSERTION 

PROFESSIONNELLE 
PROCH EMPLOI recherche un CHARGÉ D’INSERTION PROFESSIONNELLE pour une 
structure accompagnant du public en situation de handicap. 
 

LIEU DE TRAVAIL 

CONTRAT 

PROFI

Mission

Pour postuler : 

artoislysromane@prochemploi.fr avec la référence : BET 46653 



 

Mission


