
 

  

 

 

L'objectif étant de révéler le potentiel des jeunes et les conduire vers 

l'emploi ou la poursuite d'études, en adéquation avec les besloins 

industriels. 

 

Vos missions ; 

• Encadrer et accompagner une équipe engagée 

• Assurer la qualité des parcours pédagogiques 

• Piloter l’activité de production en lien avec les maîtres professionnels 

• Développer les partenariats avec les entreprises et les institutions 

• Gérer les dimensions économiques et financières essentielles au bon 

fonctionnement de l’école ; budgets, recherche de financements 

• Être le référent qualité en particulier pour les certifications Qualiopi et 

Certimétal 

 

 

 

 

 

 

PROCH’EMPLOI - RECHERCHE 

H / F H / F 

•  BRUAY LA 

BUISSIERE 

•  CDI Statut Cadre 

•  Prise de poste pour 

la rentrée 2026 

•  Rémunération selon 

profil 

•  Date limite de 

candidature le 30 

mai  

•  Deux types de profils 

peuvent convenir : 

- Profil expérimenté 

ayant déjà occupé 

une fonction de 

direction 

- Profil à fort 

potentiel avec 

expérience en 

management et 

envie d’évoluer 

vers une direction 

•  Diplôme supérieur  

DIRECTEUR / DIRECTRICE 
Proch'Emploi recherche un(e) Directeur/Directrice pour une école associative 

qui se donne pour mission d'accompagner des jeunes de 15 à 18 ans sur un 

parcours de 2 ans vers une insertion sociale et professionnelle épanouissantes 

dans les métiers industriels de l’usinage, en s’appuyant sur une pédagogie 

unique : apprendre en produisant pour de vrais clients industriels. 

LIEU DE TRAVAIL 

CONTRAT 

PROFIL 

Missions 



 
PROCH’EMPLOI - RECHERCHE 

Missions 

Pour postuler : 

artoislysromane@prochemploi.fr avec la référence : BET 48735 

Compétences requises 

• Leadership naturel et sens du collectif 
• Sensibilité aux enjeux éducatifs et sociaux 
• Aisance relationnelle 
• Compréhension des environnements techniques 
• Goût du terrain et du concret 
• Capacité d’organisation et d’efficacité 

 

Autres qualités requises :  

Désir d’engagement dans l’Economie Sociale et Solidaire  

Passion pour le projet et pour les problématiques éducatives et sociales  

Esprit entrepreneur, capacités d’organisation et d’efficacité  

Être force de proposition avec ouverture d’esprit 

 

 

 

 

 


