
 

  

L’entreprise produit des métaux stratégiques recyclés issus des rebuts 
de production des gigafactories et des batteries en fin de vie grâce à une 
technologie différenciante issue de l’Université Lyon 1. 
 
Leurs valeurs : l'innovation, la durabilité et l'éthique. 
Le déchet est considéré comme une ressource précieuse. La mission 
étant d’exploiter cette « mine » pour en extraire la totalité des ressources 
qu’elle contient dans le but de réalimenter les diverses filières 
industrielles. 
 
A long terme l'objectif est de contribuer à l’essor d’une filière de la 
batterie bas carbone en Europe, en déployant les usines au plus proche 
des gigafactories. 
 
Nous recherchons donc un(e) Ingénieur(e) Automaticien(ne) 
expérimenté(e) pour les accompagner sur leur projet de création dʼun 
pilote préindustriel, puis dans le développement de leurs futures unités 
industrielles. 
 
Au sein de la Direction Industrielle, vous serez référent et expert sur 
lʼensemble des sujets liés à lʼautomatisation de leurs procédés de 
production. 
 

* Vous interviendrez sur la conception, la programmation et la 
maintenance. 
 

* Vous piloterez les relations avec les ingénieries partenaires, suiverez 
lʼavancement du projet et les réalisations techniques. 
 

* Vous animerez notamment les réunions de coordination, et participerez 
activement à lʼélaboration de la politique de déploiement des automates 
et des outils de pilotage (choix des technologies matérielles et 
logicielles, pilotage économique…) 
 

 

 

 

PROCH’EMPLOI - RECHERCHE 

H / F H / F 

• Béthune 

(déplacements 

1sem/mois région 

Lyonnaise 

• CDI 

• Rémunération 50K€ 

bruts / an 

• Contrat cadre forfait 

jour (218j/an) 

• Diplôme d’ingénieur 

(génie électrique, 

automatisme, 

informatique 

industrielle) 

• Expérience de 6 à 8 

ans minimum sur un 

poste de pilotage de 

démarrage d’unité 

industrielle  

INGENIEUR AUTOMATICIEN 

PROCH’EMPLOI recherche un Ingénieur Automaticien(H/F) pour une 

start-up ayant un projet d’avenir sur des enjeux stratégiques de 

transition écologique et de souveraineté industrielle pour l’Europe 

 

LIEU DE TRAVAIL 

CONTRAT 

PROFIL 

Mission



 
PROCH’EMPLOI - RECHERCHE 

Mission

Pour postuler : 

artoislysromane@prochemploi.fr avec la référence : BET 42733 

 

Le poste sera à pourvoir sur le site de Béthune mais des déplacements 

au siège en région Lyonnaise sont à prévoir (environ 1semaine/mois). 

 

A noter qu'il s'agira d'une création de poste, par conséquent tout reste à 

faire, vous démarrez d'une "page blanche" 

 

Les compétences requises pour ce poste : 

* vous avez déjà piloté le démarrage d'une unité industrielle ou 
préindustrielle idéalement dans le secteur de la chimie des procédés 
 
* vous maîtrisez l'environnement Siemens 
 
* vous êtes reconnu pour votre capacité à communiquer avec des 
interlocuteurs variés (ingénieries, clients internes) et à résoudre des 
problèmes 
 
* une sensibilité aux risques chimiques serait un plus 
 

 

 

 

 


