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CHEF DE PISTE

PROCH'EMPLOI est actuellement a la recherche d'un Chef de piste (H/F)
pour un complexe de loisirs.

Création de la premiére piste de moto électrique indoor modulaire d’Europe.
L’activité moto électrique est comparable au karting, c’est une activité
familiale et grand public qui permet de découvrir et pratiquer la moto en
sécurité dans un environnement inédit. C’est aussi le plus grand mur
d’escalade de bloc des Hauts-de-France, ainsi qu’une aréne de réalité
virtuelle, des couloirs de lancer de hache, et bien plus encore.

Le Chef de Piste est responsable de 'encadrement des activités moto au
sein du complexe indoor. ll/elle joue un réle essentiel dans la sécurité et
'accompagnement des clients, en s’assurant que chaque session se
déroule dans des conditions optimales. Le Chef de Piste est un médiateur
entre les clients et 'expérience de pilotage, et garantit une expérience
mémorable et sécurisée.

Objectif principal : Assurer la sécurité et la qualité de I'expérience moto
pour tous les

clients, tout en étant un ambassadeur des valeurs du complexe.

Vos Missions principales

- Accueillir les clients et leur fournir un briefing sur la sécurité et le
pilotage des motos.

- Equiper les clients avec le matériel nécessaire (casques, protections,
etc.) et s’assurer de leur confort et de leur sécurité.

- Superviser les sessions de conduite sur piste, en veillant a ce que les
regles de sécurité soient respectées.

- Intervenir rapidement en cas de probléme ou d’incident sur la piste,
avec calme et professionnalisme.

- Apporter un soutien aux clients en cas de difficultés (stress,
appréhension, etc.) et les aider a vivre une expérience positive.

- Inspecter et maintenir la piste, le matériel et les équipements en bon
état.



PROCH EMPLOI - RECHERCHE

» Expérience dans le Connaissance des régles de sécurité liées aux sports motorisés
Lol clslelisielsc e e (formation interne)
non Obligatoire Expérience en encadrement d’activités sportives ou de loisirs motorisés
. Capacité a gérer des situations d’urgence avec calme et assurance.
« Dynamisme et sens du P g g

contact. Positivite. Sens de I'accueil et du service : priorité & la satisfaction du client.
Excellent relationnel et bonne communication.

Dynamisme et réactivité face a des situations variées ou imprévues.
Organisation et rigueur : savoir gérer efficacement son temps et ses
priorités.

Pour postuler :
artoislysromane@prochemploi.fr avec la référence : BET 42847
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